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EDITORIAL

EL SOMETIMIENTO

El sometimiento es algo que cada vez se considera de la mayor
importancia en la R.C.

Es una consecuencia de la comuniéon que tiene que haber entre
todos y a todos los niveles. Si se rompe o deteriora la comuioén, la
Renovacion empieza a perder fuerza, porque la comunion es el paso
de la corriente del Espiritu de unos a otros.

El sometimiento empieza desde el momento que cada uno de no-
sotros nos rendimos totalmente al Espiritu del Seifior, es decir, a la
veoluntad del Padre, y hacemos que en nuestra vida empiece a preva-
lecer la voluntad de Dios por encima de nuestros gustos y conve-
niencias.

Habremos experimentado como hasta que no aceptamos total-
mente de corazén la voluntad de Dios y de veras la amamos y nos
complacemos en ella, no tenemos verdadera paz interior, ni podemos

llegar a entrar en comunicacion con Dios. Este es el quicio de toda ia
vida espiritual y a esto se reduce en ultimo término.

Como consecuencia y manifestacion de este sometimiento a Dios,
hemos de someternos también a los hermanos, hemos de obedecer.

Este sometimiento es ante todo a nuestros Pastores, puestos al
frente del Pueblo de Dios. En la R.C. no solamente hemos de respetar
y obedecer a nuestros Pastores: hemos de darles signos de nuestro
amor, porque sabemos que amandoles y obedeciéndoles estamos
construyendo el Pueblo de Dios.

Mas en concreto, dentro de la R.C. hemos de tener muy en cuenta
que nadie puede trabajar y actuar en forma independiente sin contar
con los demas. No puede haber dirigentes ni lideres independientes.
Porque el Espiritu del Seiior siempre lleva a la unién, a la comunion.
Nunca es anarquico, ni actia en dispersion de fuerzas, ni desune.

El sometimiento ha de empezar por los dirigentes del grupo o de
fa comunidad, de forma que cada uno de ellos se someta a los demas,
dando cuenta de su actividad, sometiendo su ministerio al discerni-
miento de los demas, y estando dispuesto a recibir la correcion fra-
terna y las sugerencias que puedan hacer. Este sometimiento es de
cada dirigente a los demas dirigentes del grupo.

Para ello hace falta humidad, discipiina del espiritu, orden, obe-
diencia, pero sobre todo fe y amor.

Cuando en una comunidad o en un grupo hay uno entre el equipo
de dirigentes que tiene la maxima responsabilidad, éste debera some-
terse, no a uno, como los demas dirigentes, sino a dos hermanos.

Y el sometimiento se practica dando cuenta de forma regular, cada
semana o cada quince dias, al hermano o a los hermanos a los que
estamos sometidos, y esperando que el Seior nros hable a través
de ellos.

En cuanto a los demas miembros del grupo, se requiere también
el sometimiento para que en el grupo reine siempre la unidad y la
comunién y el orden que quiere el Seiior. Cuando el grupo llega a
convertirse en comunidad, entonces es todavia mas necesario.

Cuando se trata de miembros de un grupo, el sometimiento se
refiere a todo lo que se relacione con su participacion en la vida del
grupo, a la actividad, ministerios y servicios que le quepa desempeiar.

Cuando se trata de miembros de una comunidad carismatica el
sometimiento ya comprende algunos aspectos, incluso de su vida pro-
fesional y hasta familiar, que tienen relacion con la comunidad.

Empecemos, sobre todo los dirigentes, que son los que tienen
encomendado el ministerio de la unidad y de la comunion.

Siendo todos del mismo sentir

cOn un Mmismo amor
un mismo espiritu

unos mismos sentimientos
(F1 2,2)




LUIS MARTIN

EL SENOR NOS URGE A COMPROMETERNOS CADA VEZ MAS

Algunos hermanos tardan en descubrir lo que es la R.C. a pesar
de que llevan tiempo caminando en ella.

Algunos empiezan con gran entusiasmo y después abandonan los

grupos y siguen creyendo que viven en la R.C. Quizd unos no captaron
bien lo que es la Renovacién, otros se desanimaron ante la primera
prueba de las muchas por las que hay que pasar, otros no llegaron a
dar la respuesta que el Senor les pedia.

La R.C. es bastante mas que pertenecer a un grupo de oracion,
participar de su vida, haber experimentado una gran transformacion
en su vida personal y empezar a abrirse a los dones del Espiritu.

El Sefior nos ha llamado a esto como lo primero y lo mas urgente
para cada uno.

Pero sin duda que, o ha empezado ya, o empezaréd muy pronto a
proponernos metas méas altas y a hablarnos de muchos modos para
hacernos comprender que aln quiere algo mas de nosotros y que
tiene unos planes muy concretos.

demads nos llevard a compartirlo todo y
por tanto nos ilevarad a la comunidad.

No sélo los dirigentes sino todos los
miembros del grupo, hemos de estar siem-
pre muy atentos para discernir cuanto y
como el Seior nos pide dar un paso mas
adelante.

Y cuando veamos que es llegado el mo-
mento, hay que darlo con decision. Al-
gunos quedaran donde estaban. No im-
porta. Quiza al cabo de uno o varios me-
ses puedan ya sumarse ellos también.

Aquellos del grupo que se comprome-
tan con un compromiso publico a entre-

garse mas al Sefor y a los hermanos
deben estar siempre abiertos a cuantos
posteriormente quieran sumarse a ellos.
Nunca podran considerarse mejores que
los que no hicieron el compromiso.

Pero siempre seran una invitacion vy
un ejemplo estimulante para todos los
demas hermanos del grupo.

En cada compromiso que hagamos el
Sefior nos llenaréd ain mas de su amor y
de los dones del Espiritu y podra hacer
aun mas cosas con nosotros.

Estemos atentos a todo lo que el Sefior
nos pida.

GABE MAYER

¢A QUIEN PUEDE AYUDAR EL GRUPO DE ORACION?

Hay mucha gente en nuestra sociedad de hoy que no tiene un
fundamento estable, ni encuentra dénde poder acudir para consultar
sobre sus problemas. La ayuda que en otros tiempos hubiera recibido
de la familia o de su propia comunidad les falta hoy. El anonimato de
nuestra sociedad agrava tales dificultades.

LA INTEGRACION PLENA EN EL GRUPO

Esta es una de las primeras exigencias
para caminar y crecer en la vida del Es-
piritu. Los que se muestran inestables,
los que cambian por cualquier motivo, los
que ante un acontecimiento episddico se
retiran, demuestran que no saben apreciar
lo que el Sefor les ha dado a través de
la Renovaciéon y que si les puso en este
camino, no es para que lo abandonen
facilmente. Quiza pierdan la dltima opor-
tunidad que tuvieron en su vida.

En el Curso basico sobre la vida en el
Espiritu que se da a los que se preparan
para el Bautismo en el Espiritu hay que
insistir mucho sobre la necesidad de
mantenerse en el grupo, de compartir,
de recibir y de dar ayuda. Es aqui cuando
hay que emepzar a salir de la preocupa-
cion primordial por los propios proble-
mas personales con que ordinariamente
se viene a la R.C., para empezar a entrar
en la preocupacion por la construccion
del Cuerpo del Seiior.

Es decir, hay que empezar ya a abrirse
a los problemas de los deméas y por tan-
to empezar a vivir en su forma més ele-
mental el espiritu comunitario, hasta que
se-legue un dia a formar la comunidad.

Pero si el Sefor renueva nuestra vida
personal, no es solamente para nosotros,
sino porque tiene un plan mucho mas
ambicioso y para el cual nos quiere uti-
lizar a todos.

A todos nos llama a ejercer los dones
que El quiera comunicarnos para la obra
maravillosa y apasionante de la construc-
cion de su Cuerpo. Cada hermano tiene
que preguntarse: ;qué misioén puedo yo
desemepnar en mi grupo? ;cémo puedo
yo ejercer el servicio a los demas? ;para
qué me llama el Sefor?

OBJETIVOS CLAROS DE CCMPROMISO

A medida que el grupo camina hay que
ofrecerle objetivos claros de compromiso
para con el Sefor y los demas.

Hay hermanos que en cuando se em-
pieza a hablar de compromiso se asustan
y se retraen. Les resultaba muy cémodo
y facil no asistir mas que a la oracion
del grupo.

Pero el camino por dcnde el Sefior nos
ha puesto no termina nunca. Es de cons-
tante progreso y crecimiento. Y este pro-
greso no es sélo personal para cada uno,
sino que es también un progreso comu-
nitario: el crecimiento en el amor a los

Las personas con problemas emocionales encuentran acogida en
los grupos de oracién carismaticos. La consecuencia es que los grupos
de oracion atraen a muchas personas que esperan hallar la solucion’
de tales trastornos y hasta de enfermedades psicologicas méas graves.

En cierto modo esto es una cosa buena. Tales personas pueden
encontrar al Sefor y hasta tener una experiencia de su poder salvifico

y de sanacion.

Pero pueden surgir dificultades. Hay quien esepra recibir del gru-
po una constante ayuda y seguridad emocional. Hay personas que in-
sistemente piden ayuda y llegan a convertirse en el centiro de atencion
de los ministerios del grupo. Si el grupo no cuenta con los medios
suficientes para poder ofrecer esta clase de ayuda, su fuerza dismi-
nuye, y quedara sin realizar el servicio de que es capaz y los que tienen
verdaderos problemas no podran beneficiarse.

Estas personas aquejadas con grandes problemas psicoldgicos
pueden llegar a dominar en las reuniones de los grupos de oracion, a
no ser que los dirigentes estén muy atentos para prevenir toda des-
viacion espiritual en un grupo que se retne para orar. Esto podria
interrumpir el crecimiento de un grupo y disuadir a los que empiezan

a venir.

Puede ocurrir también que los que estan dominados por estos
problemas se vuelvan mas cerrados e inabordables. Después de haber
recibido el bautismo en el Espiritu Santo se aferran al convencimiento
de que su conducta anormal es obediencia a una guia especial del
Espiritu Santo. El problema queda asi «canonizado» y en cierta manera

intocable.

GABE MAYER es coordinador de la Comunidad caris-
madtica Loyola Marymount, en Los Angeles, California.




¢{QUE PODEMOS HACER?

Quisiera ofrecer seis recomendaciones
a los dirigentes de los grupos de la R.C.

1. El centro de atencion hay que po-
nerlo en la construccién de todo el grupo
y no en la ayuda a un problema particular.

Los dirigentes del grupo han de pregun-
tarse: ;Cudl es la finalidad de este grupo
de oracién? Para la mayoria de los grupos
de oracion la respuesta sera el ofrecer
oportunidad para la alabanza, el evange-
lizar, el ensefar y el crecer en el amor
y facilitar las relaciones personales.

Los dirigentes son los responsables de
este funcionamiento. No deben descuidar
sus responsabilidades para ayudar a uno
o mas individuos con problemas serios.

En la mayoria de los grupos de oracion
los dirigentes descubriran que el dedi-
carse al conseguir las metas béasicas del
grupo es algo que absorbe ya todo su
tiempo y energias disponibles.

2. Aprender a reconocer qué personas
tienen serios problemas psicolégicos.

Cuanto antes adviertan los dirigentes
que tal persona tiene serios problemas,
antes podran decidir que hay que hacer
para el mayor bien de aquella persona
y de todo el grupo.

Una mujer, por ejemplo, que pertenecia
a nuestro grupo, presentaba sintomas que
nos ayudé a descubrir sus problemas. Su-
fria frecuentes altibajos, periodos de eufo-
ria y generosidad, «quiero dar toda mi
vida al Sefior», alternando con tiempos
de ira y depresion. Esta inestabilidad emo-
cional creaba problemas en la forma como
se relacionaba con los demaés: resenti-
mientos, quejas de no ser amada, incons-
tancia en su trabajo.

Descuidaba la responsabilidad para con
su familia: esta es una seial infalible
que siempre deben advertir los dirigentes
del grupo. Hay personas que hablan mu-
cho de hacer grandes cosas por Dios,
cuando lo que hacen en realidad es huir
de enfrentarse con el cumplimiento de
sus deberes familiares y de solucionar
sus problemas personales.

Otro sintoma posible de dificultad emo-
cional es el afan de discusion. Hay casos
en que no es mas que un habito contraido
que hay que superar, pero otras veces

puede ser un problema emocional pro-
fundo.

Los dirigentes del grupo deben vigilar
a las personas cuya conducta y manera
de pensar resulten extrafos. Este puede
ser un punto débil para la gente que esta
en la R.C.: algo extraio que apreciamos
en otros nos puede parecer ser algo espi-
ritual. Pero hemos de recordar que cuan-
do el Sefior nos llama a la vida en el
Espiritu no nos llama a ser personas
raras.

ACEPTAR NUESTRAS LIMITACIONES

3. Ser realistas en cuanto a los recur-
sos de que dispone el grupo de oracién.

Los dirigentes no deben suponer auto-
maticamente que su grupo pueda ayudar
indistintamente a cualquier persona que
venga. Por lo general se requiere bastante
mas que una experiencia inicial del poder
de Dios para sanar las dificultades emo-
cionales muy arraigadas. La curacion exi-
ge la ayuda de personas que tengan sa-
biduria y tiempo disponible.

Por lo general, un grupo de oracién no
puede ser la solucién de serios problemas
psicoldgicos porque el grupo no afecta a
la persona mas que un par de horas a la
semana. Y en cambio el medio ambiente,
que puede estar causando mas de la mitad
del problema, estd envolviendo a la per-
sona durante el resto de toda la semana.
A la postre, muchas personas no podran
ser ayudadas si no son extraidas de su
ambiente habitual.

Algunos miembros del grupo de ora-
cioén, sobre todo los mas nuevos, estarian
dispuestos a ayudar a las personas con
serios problemas, pero con frecuencia no
reconocen que ellos no estan preparados
para esto. Cuando nos encontramos con
alguien verdaderamente necesitado, es
dificil aceptar nuestra propia limitacion.
Pero hemos de entender que no somos
nosotros ni tampoco el grupo de oracion
quien salva: solamente salva Jesus. Nos-
otros quiza seamos una parte del proceso.
La mayoria de los grupos no son mas que
una parte muy limitada del proceso de cu-
racion. Tal vez este proceso deba ser
completado en un ambiente mas amplio
0 quizd haya que enviar a la persona en-
ferma a un consejero profesional.

4. Aceptar ayudar a personas con se-
rios problemas tan sé6lo sobre la base de
un acuerdo claro,

La mayoria de los grupos de oracion
no estan en situacion de poder asumir tal
compromiso. Esta recomendacién es sola-
mente para los muy pocos grupos que
puedan.

Primero: Los dirigentes deben discer-
nir entre ellos qué es lo que necesita la
persona y qué es lo que puede hacer el
grupo para ayudarla. Tienen que definir
el objetivo y los medios.

Segundo: Deben hacer saber a la per-
sona los problemas que ellos ven, y pre-
guntarle si quiere aceptar la ayuda. En
caso de que no quiera, no se puede hacer
nada.

UN MINIMO DE PRUDENCIA

5. No colocar en puestos de responsa-
bilidad a personas que sufren problemas
psicologicos o emocionales.

A veces los dirigentes hacen esto para
hacerles adquirir un sentido de confianza
y aceptacion de si mismos, pero en rea-
lidad no podran desempefiar esta respon-
sabilidad. Aquellos que vengan a ellos
con serios problemas no hallaran ayuda,
ni tampoco éstos que se la tienen que
ofrecer.

6. Los dirigentes deben proteger los
grupos de oracion de toda perturbacion.

El dirigente del grupo de oracion debe

ejercer su responsabilidad para corregir
los problemas causados por una conducta
perturbadora o por un equivocado ejerci-
cio de los dones espirituaies.

Su primera responsabilidad sera ver si
el conjunto del cuerpo es dirigido acerta-
damente. En segundo lugar ha de estar
su preocupacién para que reciba un trato
de amor la persona que ocasioné algun
problema.

Si una persona con serios problemas
perturba la reuniéon de oracién, el diri-
gente debe actuar de forma directa y
abierta. Alguien del grupo puede llevar a
esta persona a otra habitaciéon; si se trata
de un grupo grande, puede haber un equi-
po de servidores para estos menesteres.
Habra que cuidar de esta persona, pero
mas bien fuera de la asamblea que dentro.

Si los problemas en la reunion del gru-
po son causados no por los nuevos que
vienen sino por alguien que asiste oca-
sional o regularmente, los dirigentes de-
beran hablar con esta persona sobre su
participacion en el grupo. Podria ser con-
veniente pedir a la persona que no ha-
blara en las reuniones o que se limite
a hacer tan sélo aquello que contribuya
a la edificacion de los demas miembros
del grupo.

El Sefor puede realizar mucho bien a
través de los grupos de oracion de la R.C.
Con cuanto mayor esmero y sabiduria
construyamos, nuestros grupos de oracion
seran instrumentos tanto méas eficientes
para esta obra del Sefior en el mundo.

(Tomado de «New Covenant». Agosto 1977, p. 30-31).

SI VIVIMOS

PARA EL SENOR VIVIMOS;

SI MORIMOS

PARA EL SENOR MORIMOS

- Rm 148 -




FRERE BENOIT

SIGNIFICADO ESPIRITUAL DE LA ORACION EN LENGUAS

«Deseo que habléis todos en lenguas» (1 Co 14,5).

Orar en lenguas es algo que sorprende, algunos sonrien, otros se
escandalizan. A esto alude San Pab!o cuando escribe: «Si, pues, se
reune toda la asamblea y todos hablan en lenguas, y entran en ella no
iniciados o infieles, ;no diran qué estais locos?» (1 Co 14,23). Pero
el mismo Apdstol escribié que «la necedad divina es mas sabia que la
sabiduria de los hombres» (1 Co 1,25).

Muchos a quienes antes habia molestado o hecho sonreir, han
experimentando este don o carisma y progresivamente han llegado a
descubrir cémo es un poderoso medio de edificaciéon del hombre in-
terior, porque «el que habla en lenguas se edifica a si mismo»

(1 Co 14,4).

En estas lineas quisiera aclarar un poco la siguiente cuestion:
¢por qué y de qué modo la oracion en lenguas edifica en nosotros el

hombre interior?

LA PERSONA ANIMADA POR EL
ESPIRITU SANTO

— Para comprender el valor espiritual
de la oracién en lenguas hay que partir
del hombre interior, que aqui es la per-
sona animada por el Espiritu Santo. He
aqui el manantial de este lenguaje y de
este canto.

Desde este punto de vista, la oracién
en lenguas o glosolalia, puede conside-
rarse como la expresiéon externa de un
clima interior de oracion, principalmente
de oraciéon de alabanza, que reina en lo
mas profundo del ser animado por el Es-
piritu Santo.

— El Espiritu ora en nosotros y con
nosotros.

Es asi como hemos de entender la en-
sefianza de San Pablo: «El Espiritu mis-
mo intercede por nosotros con gemidos
inefables» (Rm 8,26) y «EIl Espiritu mis-
mo se une a nuestro espiritu para dar
testimonio de que somos hijos de Dios»
(Rm 8,16).

El Espiritu Santo no viene a reempla-
zar a nuestro espiritu para orar, sino que
se une a nuestro espiritu.

San Irineo de Lyon escribidé que el hom-
bre espiritual estd constituido por la
unién intima del cuerpo, del alma vy
del Espiritu Santo (Adversus Haereses,
V.,9,1).

Si el Espiritu Santo orara en nosotros,
sin nosotros, incluso con sonidos emiti-
dos por nuestros labios y garganta, esta
oracion seria para nosotros poco menos
que inutil, como las palabras que Yahvéh
puso en la boca de la burra de Balaam
(Nm 22,28). Si asi entendiéramos la ora-
cion en lenguas estariamos vaciandola
de toda su riqueza espiritual para edificar
el hombre interior.

No es asi. Sino que el orar y cantar en
lenguas brota del manantial profundo que
es la persona animada por el Espiritu.
Sus palabras y su canto son, de un modo
inseparable, suyos y del Espiritu Santo:
es orar y cantar en el Espiritu.

— El Espiritu Santo anima a cada uno
segin su propio modo de ser.

Mas que sustituirnos para entrar en
relaciéon de amor con el Padre, el Espiritu
del Hijo se acomoda a nuestra persona
de tal modo que ésta llega a ser en el Es-
piritu una participacién Unica e irrempla-
zable del Hijo en su relacion de amor con
el Padre (Rm 8,14-17). Para el Padre, cada
persona es en el Hijo como «una flor
Unica entre millones y millones de estre-
llas» (Saint Exupéry). Y por tanto su
canto es totalmente personal e inexpre-
sable. Es el «nombre nuevo que nadie
conoce sino el que lo recibe» (Ap 2,17).

La oracion en lenguas es entonces algo
asi como el balbuceo de la persona que,

bajo la mocién del Espiritu Santo, trata de
expresar su nombre nuevc, es decir, aquel
canto de alabanza totalmente original, que
cada uno de nosotros cantara en el cielo
tal como insinda el Libro del Apocalipsis:

«Y salié una voz que decia: "Alabad a
nuestro Dios todos sus siervos y los que
le teméis, pequenos y grandes”. Y oi el
ruido de muchadumbre inmensa y como
el ruido de muchas aguas y como el fra-
gor de fuertes truenos. Y decian: "jAle-
luya!”» (Ap. 19,5-6).

— El Espiritu suscita en nosotros una
alabanza personal.

Cada uno en tu totalidad y en su per-
sona, en su Cuerpo y en su espiritu, en su
sensibilidad y en su inteligencia, en su
afectividad lo mismo que en su voluntad,
en una palabra, en toda la persona total-
mente integrada, unificada y armonizada,
serd quien cante su nombre nuevo, resul-
tando una expresion viva de alabanza.

RECONSTRUCCION DEL HOMBRE
INTERIOR ROTO

— Bajo la accién del Espiritu de Cristo
Resucitado, del Espiritu de libertad («Don-
de esta el Espiritu del Sefior alli esta la
libertad», 2 Co 3,17) el carisma de la
oracion en lenguas o glosolalia lleva en
si mismo un poder de reconstruccion del
«hombre interior» roto, amordazado por el
pecado. Tiene el poder de estrechar y for-
tificar las conexiones entre el Espiritu, el
alma y el cuerpo, y esto permite al «So-
plo de vida» animar en forma mas com-
pleta y total toda la persona.

El Espiritu Santo trabaja en el hombre
interior de forma parecida a como hace
en el Cuerpo mistico, de! que San Pablo
dice que «recibe trabazén y cohesion por
medio de toda clase de junturas que lle-
van la nutricién segun la actividad propia
de cada una de las partes, realizando asi
el crecimiento del cuerpo para su edi-
ficaciéon en el amor» (Ef 4,16).

El carisma de la glosolalia tiende a res-
tablecer el juego pleno de las «articula-
ciones y conexiones» del hombre interior
de forma que pueda expresar su unidad
personal profunda.

— Una objecion:

Si la inteligencia es la facultad mas
noble del hombre, es curioso que ésta no
pueda expresarse en lenguaje inteligible.
Esta objecién es caracteristica de la men-
talidad occidentai, en la que la razén |o-
gica ha quedado hiperirofiada en detri-
mento de la profundidad de la persona y
aun de la misma inteligencia. Esta no se
{imita a la forma particular de inteligencia
racional, conceptual. En todo lenguaje sub-
yace necesariamente una intuicion viva,
existencial, sin la que el lenguaje no seria
mas que verborrea. Ningin ienguaje por
perfecto que sea puede expresar toda la
riqgueza de la intuicién. De ello dan testi-
monioc el poeta y el mistico.

Cuando la intuicién es muy viva y pro-
funda, la forma conceptual del lenguaje
puede impedir la expresion de la persona,
puede impedirle expresar su intuicion, su
gran riqueza profunda, su céantico. Si la
persona tratara entonces de expresarlo
con el lenguaje convencionai de la pala-
bra, este esfuerzo de «traduccién» apenas
si conseguiria captar la atencion de la
inteligencia y si, en cambio, empobrecer
la experiencia viva, el impulso de alabanza
que brota de lo méas profundo de la per-
sona, de su «corazén» y de su «espiritu»:
«Si oro en lengua, mi espiritu ora» (1 Co
14,14).

— Manantial de integracion y curacion
interior.

Podremos ahora comprender por qué el
carisma de la glosolalia contribuye tan
poderosamente a la «reunificacién», espi-
ritual, fisica y corporal & un mismo tiem-
po, de toda la persona, y por tanto a su
«curacion interior».

Reconstruye la unidad de la persona
porque «integra» armoniosamente en el
Espiritu todas sus potencias.

Si es manantial, impulso unificado de
alabanza, expresion viva de la persona que
se da al Sefior bajo la mocién del Espiritu
Santo, es algo radicalmente opuesto a lo
que signifique replegarse sobre si mismo.

Todo movimiento para encerrarse en si
mismo es un movimiento defensivo por el
que la persona se atrinchera tras los mu-
ros de su prision. La glosolalia es un me-




dio poderoso puesto a nuestra disposicion
por el Espiritu para hacer caer estos mu-
ros dentro de los cuales se encierra la
persona.

Es un impulso hacia fuera de si mismo,
dirigido hacia Dios, que se mantiene en
toda circunstancia adversa, en toda «agre-
sién», arrastrando consigo la afectividad
y hasta la misma sensibilidad de la per-
sona. «Continuamente y por todo, dad
gracias al Padre, en nombre de nuestro
Senor Jesucristo» (Ef 5,20).

PODER PARA SUPERAR
- LAS TENTACIONES

En La Cruz y el puial David Wilkerson
da testimonio del poder de la oracion en
lenguas para superar las tentaciones: «Es-
tamos siempre tentados, dicen los que se
drogan, pero corremos a la capilla para
orar».

En la oracién oraban en lenguas, tenian
una expresion alegre y se sentian segu-

ros. Cuando se levantaban, la tentacion
habia pasado.

Sin pretender en modo alguno una libe-
racion casi automatica, hemos experimen-
tado la riqueza de esta oracidn que afecta
a todo el hombre, a la totalidad de su
persona. Cuanto mas se practica la glo-
solalia, mayor carga lleva consigo de
experiencia personal vivida en el Espiritu,
y en toda circunstancia, por desfavorable
que sea, se convierte en impulso de ala-
banza, en fe viva, en amor tnico al Padre,
a Cristo Jesus, al Espiritu Santo.

Orar en lenguas se convierte para la
persona en algo muy vivo y significativo;
es un brote del don de si mismo, del im-
pulso interior y profundo del «hombre
nuevo» que, en la alegria del Espiritu y
con su poder, balbucea al Padre su «nom-
bre nuevo», aprendiendo a llamarle «Pa-
dre» a su modo, Unico y original.

(Traducido y condensado de CAHIERS

DU RENOUVEAU «IL EST VIVANT», nu-
mero 14, 4-7).

Semana de Renovacion Carismdtica para Sacerdotes

FECHA: Entrada: 27 de marzo, a las 12 de la manana.
Salida. 1 de abril, a las 2 de la tarde.

LUGAR: «Casal Borja» (Facultad de Teologia de PP. Jesuitas]).

San Cugat (Barcelona).

INSCRIPCION Y PENSION COMPLETA: 3.000 Ptas.
INSCRIPCION Y MEDIA PENSION (dormir fuera): 2.500 Ptas.

Para inscripcion e informacién dirigirse a Rodolfo Puigdollers:

Balmes, 208 - BARCELONA -6. Tel. 21786 12 (de 14 a 16 horas)
o también a Luis Martin: Modolell, 41.
BARCELONA -21. Tel. 211 04 50 (de 14 a 17 horas).

Fecha tope de inscripcion: 15 de febrero. Las plazas son limitadas,
hasta 80, y se reservaran segun el orden de solicitud.

Los grupos de oracion deberian ayudar a costear parte de los gastos
para que puedan venir sus sacerdotes, sobre todo los que estan

mas lejos.
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JUAN M. MARTIN MORENO

RENUEVA EN TlI LA GRACIA QUE RECIBISTE
POR LA IMPOSICION DE LAS MANOS

Del 5 al 9 de septiembre se ha celebrado en La Ceja (Colom-
bia) un Retiro Espiritual para Sacerdotes de América Latina. La
casa fue el Seminario que para vocaciones tardias dirige Monsefor
Uribe Jaramillo.

Asistimos més de 300 sacerdotes y 4 Obispos de casi todos
los paises de América Latina.

Para mi fue una de las experiencias mas maravillosas de mi
vida sacerdotal. Estaban alli figuras importantes de la R.C. de
Ameérica Latina, como el P. Forrest, de Puerto Rico, el P. Tardiff,
de Republica Dominicana, Monsefor Uribe y el P. Diego Jaramillo de
Colombia.

El tema fue: «Renueva la gracia que recibiste por la imposicion
de las manos» (2 Tm 1,6). Todos los presentes pudimos experi-
mentar esta accion renovadora, pues el Sefior actué con todo poder,
con palabras y signos.

Hubo asombrosas conversiones de sacerdotes que estaban
viviendo sin ilusién su sacerdocio, asi como curaciones tanto entre
los sacerdotes como entre el pueblo asistente a la misa de clau-
sura. Pero sobre todo hubo mucha alegria, mucha liberaciéon de in-
hibiciones para alabar al Sefor, mucha fraternidad.

Impresionaba ver grupos de sacerdotes por las praderas del Se-
minario cantando en grupos, o grupos de dos reconcilidndose mu-
tuamente e imponiéndose las manos. Para mi el momento mas im-
presionante fue la renovacién publica de nuestros compromisos
sacerdotales y la invocacion del Espiritu Santo de unos sacerdotes
sobre otros en el ultimo dia.

De todas las charlas la que més me impresioné fue la de Mon-
sefior Uribe. El Espiritu le inspiré para cambiar totalmente las pa-
labras que habia preparado e improvisé una alocucién que fue tes-
timonio vivo de como el Sefor habia transformado su ministerio
sacerdotal desde que fue renovado y llegé a creer en los carismas
de oraciéon. Nos dijo como, abandonando parte de sus actividades
burocraticas de Curia, dedica ahora gran parte del dia a orar por
sanacion fisica y espiritual de enfermos que acuden continuamente
a él: «Si el arbol se cubre de frutos, enseguida acuden cientos de
pajaros». :

JUAN MARTIN MORENO, es sacerdote jesuita y ser-
vidor del grupo «Magnificat» de Madrid.
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TESTIMCNIOS: JESUS AMA A LOS SACERDOTES
CON UN AMIOR MUY PARTICULAR

Llegué a Paray-le-Monial el 17 de julio
del 76 para asistir a la segunda sesion de
formacion de la Renovacion Carismatica.

Me senti literalmente interpelado por
el testimonio que dieron los «nuevos» a
los 150 participanies en e! seminario de
informacién. Entonces me decidi a ir a
hablar a uno de los hermanos del servicio
de acogida espiritual. Y a uno de ellos
le expuse mi vida en los siguientes tér-
minos:

«Durante 30 afios de jesuita y 24 de
sacerdote, he pasado la mayor parte de
mi vida sacerdotal en los colegios en
los que se me ha confiado diversas
funciones de educador. La vida activa
que he llevado desde mi ordenacion me
ha «conformado» en una concepcion
especial del ministerio y ha fomentado
en mi todo un conjunio ce juicios... Al
cabo de cierio tiempo llegué a sentir,
como condicién de «mi ministerio»,
una necesidad de accién y de respon-
sabilidades. En el fondo, buscaba atrin-
cherarme en estos compromisos. Du-
rante estos afios me he sentido feliz
con mi funcién, con mi oficio humano
mas bien que con mi sacerdocio.

En 1971, por la evolucion de las es-
tructuras del montaje escolar en que
yo estaba, pedi a mis superiores dejar
el colegio. Sélo en 1975 se me dio el
puesto en un centro espiritual para
animar los retiros y ejercicios...

He vivido con mucha dificultad estos
tres afos de espera.

Cuando vi que el oficio se me esca-
paba, mi afectividad buscd otros «ob-
jetos». Algunos encuentros femeninos
muy dificiles respondieron a esta ne-
cesidad afectiva de colmar una exis-
tencia totalmente vacia... A partir de
este momento empecé a vivir en un
ambiente mixio. Las dificultades de
castidad se unieron a las de mi des-
ocupacion. Durante cinco afios he pen-
sado con frecuencia en cambiar de es-
tado de vida. Esta tentacién de casar-
me lleg6 a hacerse crénica. Me planteé
todas las soluciones. Esperé hasta en-
contrar un «oficio», una «funcion» que

me conviniera...».

Tras media hora de conversacion con el
hermano de la acogida espiritual, éste
me cit6 para el lunes por la maiiana, re-
comendandome simplemente orar en el
arrepentimiento.

Comencé la manana del lunes con el
oficio de Laudes en la basilica. El salmo
del dia me conmovio hasta el punto de
liorar. Acudi enseguida a la cita. El her-
mano que yo habia visitado me esperaba
con otra persona para orar por mi... Les
propuse enseguida el saimo de la maa-
na..., pero no pude leer mas que algunos
versicuios. Me invadio el arrepentimiento
y de rodillos pedi perdon al Sefior por mis
pecados. Duranie toda la oracién que hi-
cieron los hermanos tuve una especie de
visién intelectual de Cristo en la Cruz
sufriendo conmigo para darme este pei-
doén y que me lo otorgaba por su muerte.

Enseguida la calma volvié en mi. Escu-
ché como uno de los hermanos presen-
tes pedia al Sefor que tuviera piedad de
este corazén quebrantado: «Oh, si, ha lle-
gado el momento de que este corazén se
rompa y Se renuevenr.

Alguien ley6é entonces la narracién de
Zagueo y yo me puse sencillamente de
rodillas. La paz aumentaba en mi. Renové
mis votos y se or6 para que el Espiritu me
invadiera totalmente. De nuevo empecé
a llorar..., pero con la alegria de Dios.

El dia del 19 de julio se caracteriz6 por
el don de lagrimas: durante toda la Euca-
ristia lloré como nunca jamds me habia
ocurrido antes; y vi que «por casualidad»
me encontraba en el primer asiento del
coro donde toda la asamblea podia verme.

Después del mediodia me encuentro en
el equipo de las confesicnes y lloro...

Por la noche durante la oracion en co-
mun de los 2.000 participantes en la se-
sién me senti movido a subir al «podium»
y pedi se me dejara dar un testimonio.
Después de intercambiar unas palabras,
me dijeron: «sé breve».

De golpe empecé a compartir la alegria
que Dios me habia comunicado y me pre-
senté: «24 afios de sacerdote y con fre-
cuencia una cabeza de seis pies de larga.

No hace mas que tres dias que conozco
la Renovacion...». Después afiado dos fra-
ses para los sacerdotes, confirmando que
la conversién es también para ellos. Inme-
diatamente una lluvia de aplausos... para
mi sorpresa. Vuelvo a mi sitio, uno de los
jesuitas presentes en la sesion me mues-
tra su acuerdo.

Dos dias después, tras la oracion de la
noche me dirijo a la basilica, decidido a
pasar un largo rato con Jesus. Al cabo de
unos momentos de oracién siento deseos
de salir. Me calmo, pero vuelve el mismo
deseo. Después de unos instantes salgo
fuera. No he dado diez pasos y oigo que
me dicen: «;Ta eres jesuita, no?» (iba
en mangas de camisa, sin distintivo de
ninguna clase). Se acerca un hombre:
quiere confesarse conmigo.

Si, Jeslis ama a los sacerdotes con un
amor muy particular. Y para nosotros, los
sacerdotes, hay una manera particular de
amarle, de alabarie y de servirle. Es vi-
viendo en unién intima con El. Lo que
Jesus espera de nosotros sus sacerdotes
es que tengamos suficiente fe para creer
lo siguiente:

— que el asunto de su Reino en el
mundo de hoy, es su propio interés.
Nosotros no somos méas que los mi-
nistros.

— que El trabajara por medio de todos
los cristianos y de nosotros, sacer-
dotes, en la medida en que nos de-
mos totalmente a El.

Esto quiere decir concretamente que

Jesus esta lejos de ignorar los pro-
blemas que nosotros planteamos
sobre «el ejercicio de nuestro mi-
nisterio». Y que es poderoso para
solucionarlos mucho mas alla de lo
que nosotros podamos imaginar o
concebir.

Darnos totalmente a El quiere decir
que, lo mismo que en el amor con-
yugal, todo se lo confiamos a El.

Si nuestros problemas son falsos, ellos
caeran por si solos.
son verdaderos problemas, Jesus
mismos nos da la solucién: primero,
por las llamadas interiores verifica-
das (Ga 5,22); en segundo lugar, por
la llamada de otros, también verifi-
cada; en tercer lugar, por la obe-
diencia a los superiores.

— que la oracion, ese simple corazén
a corazon, familiar, con Jesus, con el
Padre (Abba) es mucho mas eficaz
que todos nuestros trucos;

— que Jesus vive y llena el universo
(Ef 4,10);

— que es verdad que El esta con nos-
otros todos los dias hasta el fin de
los tiempos (Mt 28,20), que su Espi-
ritu habita en nuestros corazones...
Y que todo esto es mas real que e!
suelo sobre el que pisamos. jAle-
luyal!

S

Pére FRANCOIS - XAVIER
(Traducido de CAHI!ERS DU RENOU-
VEAU «IL EST VIVANT», ndm. 10, péagi-
na 18-19).

DEJARLO TODO PARA EL SENOR

«Me llamo Juan y pertenezco a la comunidad de Gijon, al grupo «Emaus».
Te_ngp 24 anos y conoci la Renovacion casi recién salido del servicio militar.
Inicié mi vida de compromiso con Jesis en el mismo servicio cuando asisti a
un Cursillo de Cristiandad en Covadonga y a raiz de ahi nacié en mi un deseo
profundo de servir al Sefior. Gloria al Sefior. :

En aquella época estaba decidido de firme a servir al Sefior como laico
dentro del ambito de los Cursillos. Pero el Sefior, que hace las cosas de manera
distiﬁ’ca a las nuestras, quiso que no sélo conociera un grupo de oracion mas
sino que me entregara plenamente en €l y me realizara. Y asi fue como des-
pués de seis meses de asistir ordinariamente a los encuentros de oracién, a
rgtiros e incluso después de haber recibido el «bautismo en el Espiritu», noté
como mi vida cambiaba totalmente. Con la asistencia a un retiro local, una
tarde del domingo, en Gijén, practicamente cambié todo, pues por una equi-
vocacion grande de los hermanos me eligieron para asistir a la reunién de
servidores de septiembre en Salamanca donde el Sefior cambié mi vida.

Alli recibi el don de lenguas y desde entonces mi vida es un compromiso
constante. La udltima alegria que siento es la de dejarlo todo, mi trabajo de
obrero, mi casa y familia, todo para seguir mas de cerca a Jesus dentro de la
orden claretiana donde ingresaré dentro de unos dias. Gloria al Sefior JesUs».
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RODOLFO PUIGDOLLERS

PRESENCIA DE LA R. C. EN EL

SINODO 1977

DIARIO DE UN ENCUENTRO

30 septiembre: A las 10,10 salgo del
aeropuerto del Prat rumbo a Roma. jGloria
al Sefior! El Sinodo 1977 estd empezando
en esta misma hora: se rednen unos 200
obispos de todo el mundo para tratar un
tema importantisimo para la Iglesia ac-
tual: la catequesis. EI Cardenal Suenens
ha querido que hubiese un grupo de la
R.C. para orar por el Sinodo. Ha invitado
a dos de Espana.

Aeropuerto Leonardo da Vinci. El avion
de Javier Silva llega con retraso. Al fin
nos reunimos. Comemos juntos unas
«pizzas».

A las 7 cena. Javier y yo acompafiamos
al Cardenal. En total somos un grupo de
unas veinte personas: hermanos de Ann
Arbor, lIrlanda, Francia, Canada, Chile,
Brasil. A Stephen Clark lo conocia ya por
fotografias.

1 octubre: Nos levantamos a las 7, des-
ayunamos a las 7,30 y a las 8,15 estamos
en oracion con los de Ann Arbor. Cantos,
libertad, oracion en lenguas. Hay la ale-
gria fuerte del Cristo vivo. A las 9, la
Eucaristia. De 10,30 a 12 reunién: ora-
cién, ensefanza, compartir. A la hora de
comer, volvemos a estar con el Cardenal.

En el aula sinodal Mn. Degenhardt,
arzobispo de Paderborn, se ha referido a
las multiples comunidades de oracion que
han nacido por todo el mundo. Al oir estas
palabras, el Papa ha dirigido una mirada
al Cardenal Suenens y ha esbozado una
sonrisa.

2 octubre: Domingo. Por la manana va-
mos a la plaza de San Pedro a rezar el
Angelus. El Papa nos invita a no sentirnos
en Roma como forasteros, sino como ciu-
dadanos y familiares de una patria espi-
ritual: la Iglesia.

Por la tarde, Javier, Domingo (nuestro
querido hermano chileno) y yo vamos a
las catacumbas de San Calixto. Nos sen-
timos muy unidos a aquellos cristianos
heroicos que vivieron su fe con fidelidad.
Me acuerdo del Congreso de 1975 que se
ceiebro en este lugar.

Por la noche, Javier nos sorprende con
su generosidad. Ha encontrado por la calle
a un viejecito que habia olvidado la llave
de su casa. Le ha invitado a venir al hotel
en nombre de Cristo. Han orado un poco
antes: ha venido una sefiora que tenia
el teléfono de alguien de la casa. El vie-
jecito ha podido dormir en su cama.
iGloria al Sefor! Para colmo habia cono-
cido la renovacién en su pais.

3 octubre: En el Sinodo habla el Carde-
nal Suenens. Sefiala la necesidad de un
catecumenado de adultos: «el mismo Papa
ha sefialado la importancia de este neo-
catecumenado que parece indispensable
actualmente para la plena vitalidad cris-
tiana. En el Renovacién Carismatica se
estan haciendo muchas experiencias de
este tipo en todo el mundo. ;Me atreve-
ria a insinuar que los obispos sigan de
cerca estas experiencias que necesitan
su aliento y su sabiduria pastoral?».

Por la noche oracion con unas cincuenta
personas en la Curia General de los je-
suitas. Entre los asistentes estd David
du Plessis y otros tedlogos pentecostales
clasicos. Cristo nos llama a la unidad.

4 octubre: Por la tarde hemos ido a la
oracion del grupo de Ciampino, un pueblo
a las afueras de Roma. Es un grupo muy
simpético: jovenes, viejos, familias ente-
ras, en torno a su parroco. El Sefior nos
ha dado hoy la sencillez para poder cele-
brar la fiesta de San Francisco.

RODOLFO PUIGDOLLERS, sacerdote escolapio perte-
nece al grupo coordinador de Catalunia y servidor del grupo

de Granollers.
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5 octubre: Audiencia de los miércoles
en el Vaticano. Presidida por una nueva
escultura que representa a Cristo resu-
citado rodeado de las llamas del Espiritu.
Mas de 10.000 personas en la misma sala.
Mucha sencillez. El Papa, lleno de amor,
ha estado improvisando continuamente.
Parece un padre rodeado de sus hijos.
Habia un grupo muy numeroso de Herma-
nitas de Jesus (del P. Foucauld); estaba
también su fundadora, Soeur Magdeleine
de Jésus, muy viejecita.

7 octubre: Los lunes, miércoles y vier-
nes rezamos de 8 a 10 de la tarde con
algunos obispos del Sinodo y otras per-
sonas interesadas en la R.C.

9 octubre: Por la manana asistimos a
la canonizaciéon de Charbel Makhlouf, un
monje y ermitano libanés. Gran fiesta.
Impresionante el canto del evangelio en
rito maronita.

Por la tarde vamos a rezar con Jorge,
un joven de Madrid que estd con otros
tres en las afueras de Roma, rezando tam-
bién por el Sinodo. Son jévenes de Taizé.
Ambiente de gran sencillez y amor. Un
mismo Espiritu.

10 octubre: Se marcha Steve y Marec.
Marc es un judio por el Mesias. Su tes-
timonio de! viernes pasado fue emocio-
nante, cuando dijo: «delante de todos los
catélicos y de todos los judios, confieso
que Jesus es el Mesias».

11 octubre: Ha llegado Read, un miem-
bro de la Comunidad del Pueblo de Dios,
de Beirut (Libano). Su testimonio es tam-
bién conmovedor: una comunidad caris-
matica nacida en un pais en guerra.

12 octubre: El grupo de obispos de
lengua francesa ha invitado a Louise y
a Jacky para que den testimonio de su
conversion. Louise habia estado entre los
seguidores de Krishna, una religion que
viene de Oriente. Jacky habia sido un
yogui y habia estado mas de un afo en

la India. Los obispos han hecho muchas
preguntas sobre las comunidades caris-
maticas.

13 octubre: Han llegado ya Pedro Fer-
nandez y Maria Dolores Larranaga que
vienen a sustituirnos. jQué alegria en-
contrarnos!

14 octubre: Con el Cardenal Suenens y
Sister Mary voy a la XXV asamblea ge-
neral del USMI (Unién de Superioras Ma-
yores de lItalia). Alli, delante de méas de
700 superioras religiosas, damos el testi-
monio de lo que Cristo ha hecho en nues-
tras vidas. Al salir, muchas religiosas
vienen a decirnos que estan con nosotros.
Sister Mary ha hablado claro: «como la
hemorroisa, nos hemos gastado el dinero
con métodos psicoldgicos, socioldgicos,
etcétera, y aln estamos peor que antes.
Hay que tocar a Cristo». Un sacerdote que
presidia la reunién se ha opuesto, pero
al dia siguiente me lo encontré ya en
un grupo carismatico.

Por la noche ha venido a la oracién
Mn. Palenzuela, obispo de Segovia. Es la
sencillez y la amabilidad personificadas.
Ya habia conocido un poco la renovacién
en Espana.

15 octubre: Por la manana Javier re-
gresa a Madrid. Por la tarde reunién con
todos los dirigentes nacionales y regio-
nales de ltalia. Luego celebraciéon de la
Eucaristia en el oratorio de la Carovita.
Preside el Cardenal. Hay méas de 500 per-
sonas.

16 octubre: Por la manana celebracion
en San Pedro de los ochenta afos del
Papa. Por la tarde, oracién con los grunos
de Roma en Trinita de Monti. Por la no-
che llega Ralph Martin y regresa también
Steve. Kevin y Dorothy Ranagan hace ya
varios dias que estdn con nosotros. Nos
encontramos también con Ledén Maxfield
que se va a quedar un ano en Roma. Es la
alegria de los hermanos unidos.

17 octubre: Regreso a Barcelona.
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MANUEL CASANOVA, S. J.

GRAN ASAMBLEA DE LA RENOVACION
CARISMATICA EN BRUSELAS

Con este titulo se anuncié con carteles y hojas volantes el primer encuentro
nacional de los R. C. de Bélgica y Luxemburgo (lengua francesa). Y los dias 9,
10 y 11 de septiembre se reunieron en la gran basilica del Sagrado Corazén de
Koekelberg, Bruselas, de 2.000 personas el sabado a unas 2.500 el domingo. Un
enorme pendén colgaba bajo la clipula sobre el podium situado en el crucero de
la basilica, con el emblema del encuentro: un Cristo resucitado con los brazos
en alto de forma estilizada, un triangulo invertido en color rojo sobre un fondo
blanco. El lema era: «ll est vivant!» (jVive!).

El encuentro fue una proclamacion valiente y gozosa de que Jesus vive hoy,
como atestiguaban tantos hombres y mujeres de toda edad y condicion. A través
de la palabra proclamada y la oracién de intercesién muchos encontraron a Jesus,
como su Salvador y Sefior. Unos quince dieron testimonio en la sesion general d=
clausura.

Tomaron la palabra en las sesiones generales, y por este orden, Jackie Par-
mentier y su mujer Joélle, un joven matrimonio de la comunidad carismatica de
La Sainte Croix, de Grenoble, Francia. Testimonio de su encuentro con Jesus resu-
citado y del origen y crecimiento de la comunidad de la Santa Cruz. Paul Lebeau,
jesuita, habl6 de «La Palabra que libera», liberacién y compromiso en el mundo e
hoy, y oracién de alabanza. La Eucaristia del sabado por la tarde fue presidida por
Monsefor Musty, obispo de Namur, y Ralph Martin dio un mensaje: a donde nos
lleva el Sefior, después de 10 afos de la Renovacion. A vivir mas auténticamente
nuestra fe y a formar comunidades de testimonio ante un mundo cada vez mas ale-
jado del Evangelio.

El domingo empez6 con la Eucaristia presidida por el Cardenal Suenens. El
Espiritu Santo nos da su fuerza y poder para ser testigos. Oimos dos testimonios
especiales, uno de una hermana de Polonia, y otro de un hermano de Vietnam,
que en situaciones de persecucion han experimentado la fuerza del Espiritu para
vencer el mal y el odio con el bien y el amor.

Una nota especial fue la presencia de unos setenta portugueses que con el
P. José Lappa habian hecho la peregrinacion desde Fatima, y su presencia y testi-
monio trajo mas vivamente !a presencia de Maria.

Hubo también unos seminarios en las primeras horas de la tarde del sédbado
y del domingo: introduccién a la R. C. (en seis lenguas), la Escucha carismaética
de la Palabra, Comunidad y compartir, Compromiso, Acampada de oracién (Mared-
sous), Jesus salva y cura, Alabanza, Discernimiento.

Una hora antes de empezar la sesion de la mafana, y en los intervalos entre
sesiones, habia intercesion para las personas que lo deseaban: once grupos, de tres
hermanos cada uno, previamente elegidos, acogian a las personas que deseaban
una oracion mas particular.

Al finalizar el encuentro se anuncié ya, y se cité6 a la gente para un nuevo
posible encuentro el afio préximo, por su fuerza de unificacion, y colaboracion entre
grupos, de profundizacién personal y comunitaria y de proclamacion del mensaje
de Cristo resucitado vivo hoy en su lIglesia.

MANUEL CASANOVA. sacerdote jesuita, miembro del
grupo coordinador nacional, y servidor del grupo de Lérida.

¢QUE SE REQUIERE PARA CONSTRUIR

UNA COMUNIDAD?

El proyecto exige madurez, direccion, estructuras
pastorales y la gracia de Dios.

(Entrevista con Ralph Martin, traducida
de PASTORAL RENEWAL, enero 1977).

PASTORAL RENEWAL. — Ralph, ¢po-
drias describirnos qué entiendes por
comunidad cristiana?

RALPH MARTIN. — Yo la describiria
como una relacion de familia. Llegar a
formar parte de una comunidad significa
pasar, de unas relaciones basadas prima-
riamente en mi propia conveniencia o ne-
cesidad, a unas relaciones que se basan
en un compromiso: es decir, sea o0 no
sea conveniente, te necesite yo o no te
necesite, me comprometo a ser para ti
hermano o hermana.

Entrar en la vida de comunidad supone
la conversioén, de vivir primariamente in-
teresado por mi bien y por el bien de mi
familia, a empezar a interesarme por
nuestro bien, el bien del pueblo de Dios,
el bien del Cuerpo de Cristo en nuestra
zona. Pasamos de una situacion de inde-
pendencia y aislamiento a unas relaciones
de interdependencia, a una vida compar-
tida.

Vivir juntos bajo el mismo techo o po-
ner en comin nuestros salarios y pose-
siones materiales no son aspectos esen-
ciales de la comunidad. Es esencial la re-
lacion de hermano o de hermana con cada
uno de los demas. Y esto se puede ex-
presar de modos muy variados.

P.R. — ¢Crees que la comunidad es algo
mas que lo que es una congregacion acti-
va o un grupe de oracién?

R.M.— Hay diversos grados de comu-
nidad. Algunos parroquias y grupos de
oraciéon poseen ciertos elementos del
compartir y de la vida real de comunidad.

Pero por lo general, lo que suele haber
en una parroquia o en un grupo de ora-
cion es un conjunto de actividades. Las
relaciones de las personas y los compro-

misos de unos para con otros se limitan
a tener juntos ciertas actividades. Las
personas no se han comprometido a cui-
dar de las vidas de unos y otros. En la
mayoria de congregaciones y grupos de
oracion las personas se sienten por lo ge-
neral muy solas en el desempefio de sus
responsabilidades y a la hora de tomar
decisiones que gobiernen sus vidas.

Por ejemplo, en un grupo cristiano o
congregacion activa se considera como
algo estrictamente personal muchas cues-
tiones importantes: si una persona es
promovida en su empleo y tiene que tras-
ladarse a otra ciudad, a donde y cuando ir
de vacaciones, si hacer una ampliacion
de la casa. Se toman las decisiones sin
verdadera sumision a los hermanos y her-
manas.

Pero en la comunidad, donde las perso-
nas ponen todas sus vidas en comdun, es-
tas opciones ya no son algo privado.
Afectan al cuerpo local de hermanos y
hermanas; el resultado altera la capacidad
del grupo para ser un pueblo que sirve.
En la comunidad las personas deberan
decidir sobre cualquiera de estas cuestio-
nes consultando a su inmediato dirigente
pastoral o a los hermanos mé&s antiguos.

P.R.— Si un grupo de cristianos quieren
entrar en una relacion de comunidad de
unos para con otros, ;como sabran si es-
tan preparados?

R.M.— Tiene que haber suficiente equi-
librio, estabilidad y madurez cristiana en
el grupo para aceptar un compromiso mas
profundo como es la vida de comunidad.
Si las personas son nuevas en la vida
cristiana, si aun tienen problemas al cum-
plir sus responsabilidades mas elemen-
tales, con toda seguridad que todavia es
prematuro pensar hacer otro compromiso.

Quizés el factor mas importante sea ver
si tienen dirigentes. Tiene que haber al-

RALPH MARTIN es coordinador de la Comunidad Ecuménica «La
Palabra de Dios» de Ann Arbor, Michigan. Actualmente vive y trabaja para
la R.C. en Bruselas al servicio del Cardenal Suenens.
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guien, algunas personas que sirvan como
de cabeza de la comunidad, que puedan
asumir responsabiiidad pastoral sobre el
funcionamiento de todo ei grupo y sobre
las vidas individuales de cada uno de los
miembros. La direcciéon de la comunidad
requiere personas que no soélo tengan
madurez cristiana y caracter estable, sino
que tengan un alto nivel de compromiso
para cuidar de las personas con sentido
pastoral.

Los lideres potenciales deben tener do-
nes para ser los cabezas pastorales de la
comunidad. Deben poseer cierta habilidad
para dirigir personas. Deben estar capa-
citados para ensefar, no una ensefianza
necesariamente formal y especializada,
sino para dar ensefanza sobre la vida
cristiana y el modo de relacionarnos con
los demas. Deben contar con ciertas cua-
lidades de discernimiento en cualquier
situacion y para poder tomar la accion
apropiada, deben ser pacientes pero fir-
mes y que cuenten con la confianza y
respeto de los demés. No quisiera pre-
sentar como poco menos que imposibles
los que han de ser los criterios para
una adecuada direccion. Pero cuando la
Escritura describe las caracteristicas que
se requieren en la persona aque es li-
der pastoral de una comunidad, la lista
es impresionante. En la comunidad que
empieza, tales dones y caracteristicas no
estarén manifiestamente presentes en los
lideres. Pero los ingredientes basicos si
tienen que aparecer en algunos del grupo
antes de que yo me atreviera a alentar
a este grupo a dar el paso hacia una vida
de comunidad totalmente compartida.

P.R. — ;Qué cambios hay que hacer en
el grupo cuando los cristianos empiezan
a formar comunidad?

R.M.— La situacion es distinta de un
lugar a otro, pero seglin mi experiencia
hay que ofrecer elementos estructurales.

1° Lo primero es que la comunidad ha
de tener una forma de desarrollar su
identidad. Para la moyoria de los grupos
esto significa empezar a tener reunion de
comunidad. La comunidad a la que yo per-
tenezco salio de una reuniéon grande de
oracion publica. Paso importante hacia la
comunidad fue la decisiéon de tener una
reunion semanal adicional para aquellos
que estuvieran interesados en relaciones
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de unos con otros mas comprometidas.
Una vez que la comunidad empieza, es
esencial celebrar regularmente la reunion
de la comunidad.

2° Tiene que haber mucha claridad
sobre quién forma parte de la comunidad
y quién no. La vida de la comunidad su-
pone un compromiso definitivo para rela-
cionarse unos con otros en forma fraternal
durante todo el tiempo, no precisamente
cuando conviene o cuando lo necesitamos.
Esto quiere decir que nos ofrecemos con
nuestros hermanos y hermanas a Dios
para que El pueda unirnos de verdad. Ser
miembro de una comunidad es algo muy
definido. O una persona ocupa su lugar en
el cuerpo o no lc ocupa.

3° Para que las personas puedan de-
cidir si se unen a la comunidad o no se
unen, debe estar muy claro a qué respon-
sabilidadades se comprometen. Hay gru-
pos que redactan una «alianza», la cual
detalia el compromiso que hacen los
miembros de la comunidad. En la «alian-
za» el grupo trata de expresar lo que
significa para ellos formar parte de la
comunidad.

4° Un cuarto elemento de la comuni-
dad es el medio de dar instruccion a las
personas sobre lo que es la vida en el
Sefior y en la comunidad, y prepararlas
para vivirla.

Este proceso de iniciacion tiene varias
etapas. Algunos grupos ofrecen evangeli-
zacion y ensefianzas bdasicas para ayudar
a las personas a llegar a una relacion nue-
va y mas profunda con Dios. Después se
les da la oportunidad de aprender mas
sobre la misma comunidad, en un fin de
semana, por ejemplo. A continuacion ven-
dra la ocasion de hacer un compromiso
preliminar que conduzca a la comunidad.

5.° El quinto elemento deberia estar
claro por lo que ya he dicho: la direccion
pastoral es muy importante. Si una comu-
nidad no tiene lideres que estén clara-
mente reconocidos y apoyados por el gru-
po, la comunidad hallard muchas dificul-
tades para poder progresar.

6. Un sexto elemento son los grupos
pastorales mas pequefios. Hay gran varie-
dad de medios para que las personas
puedan formar grupos mas pequefios,
compartiendo sus vidas con una mayor
profundidad que como lo podrian hacer

en el conjunto de toda la comunidad, so-
bre todo cuando ésta crece en dimension.

7° Finalmente, hay que dar ensefianza
de forma regular y progresiva, para ayu-
dar a los miembros de la comunidad a
crecer en madurez y llegar a no tener
mas que una sola mente y un solo cora-
zon. Esto se puede dar en diversos cursos,
en reuniones de la comunidad, y utili-
zando otros medios.

Creo que con esto no he presentado
un modelo de comunidad que parezca
poco menos que imposible. Es dificil, des-
de luego. Exige un grado creciente de
madurez, compromiso y paciencia. Pero
también es algo que el Espiritu Santo
hace con nosotros y por nuestro medio.
Nosotros hemos experimentado el creci-
miento de nuestra comunidad como una
misericordia de Dios para con nosotros.
Mucho de lo que ha sucedido no ha sido
por nuestra sabiduria, sino por la mise-
ricordia y el amor de Dios.

(Continuaréd en el siguiente numero).

TANDA DE EJERCICIOS PARA
RELIGIOSAS DE LA R.C.
Dirige: Juan Manuel Martin Moreno, S.J.

(Servidor del grupo «Magnificat» de Ma-
drid).

Fecha: Del 9 al 17 de julio.
Lugar: Esclavas de Cristo Rey.
Navas de Riofrio (Segovia).

Inscripciones: Esclavas de Cristo Rey,
teléfono 8. Navas de Riofrio (Segovia).

ENCUENTRO DE DIRIGENTES PARA LA
ZONA DEL CENTRO.— Organizado por el
grupo coordinador nacional se celebré en
Alcobendas, del 29 de octubre al 1 de
noviembre. Ademas de los grupos del cen-
tro, vinieron dirigentes de grupos de Ga-
licia, de Baleares, de Valencia, de Alican-
te, de Leon, Miranda de Ebro y Barcelona.
Las reflexiones versaron sobre lo que es
la R.C., los grupos, los dirigentes, la di-
reccion de grupos, el compromiso, etc.
Todos los que asistimos vivimos unos dias
de verdadera renovaciéon en nuestro mi-
nisterio dentro de la R.C. y experimenta-
mos de forma admirable la presencia del
Sefior.

NUEVO EQUIPO COORDINADOR RE-
GIONAL PARA CATALUNA.—EIl dia 25
de octubre se reunieron los dirigentes de
los grupos de Cataluiia en Palau de Ple-
gamans para pasar un dia de retiro y dis-
cernimiento. Habiéndose cumplido ya el
primer afio de la eleccion del anterior
grupo coordinador regional, se renové
para el plazo de un afo. quedando cons-
tituido por: Manuel Rivas, sacerdote je-
suita, del grupo Agape, de Barcelona, Ro-
doifo Puigdallers, sacerdote escolapio, del
grupo de Granollers, Javier Quincoces,
padre de familia, de Granollers, y Fernan-
do Guillén, junior, del grupo Agape.
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